
１．社会・お客様に信頼される会社をめざす
［主な行動指針］

● 事故・災害の撲滅
● 環境の保全（ＣＯ２削減、省資源など）
● 法律、社内ルール、社会常識の遵守
● 社会貢献活動の推進とマナーの向上

２．常にお客様の視点で、真心輸送に徹する
［主な行動指針］

● お客様第一主義の実践
● トヨタ輸送殿諸施策への積極的対応
● 効率輸送のお客様への積極的提案

３．労使相互信頼のもと、社会に誇れる活力
　　ある会社をめざす

［主な行動指針］
● コミュニケーション、チームワークの強化
● 自己啓発の実践
● 職場環境の充実

４．全社一丸となって、環境変化への対応力
　　を高め、会社の着実な成長をめざす

［主な行動指針］
● 人材育成の推進
● 固有技術、ノウハウの共有化と伝承
● 経営資源（人・物・金）の効率運用
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